- ESTATUTO SOCIAL

“ASSOCIACAO PROMOCIONAL AMIGOS DO BAIRRO
DA CRUZ - APABC”

CAPITULO I - DA ASSOCIACAO E SEUS FINS

Art. 1” - A ASSOCIACAO PROMOCIONAL AMIGOS DO BAIRO DA CRUZ, também
designada pela sigla APABC ¢ uma pessoa juridica de direito privado, do tipo associagio.
constituida em 06 de dezembro de 1973, de carater filantropico. Registrada sob o n® 206. as fls.
10, do livro A-1, de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Lorena/SP.

“
Art. 2° - A"APABC tem sede e foro na cidade de Lorena: Estado de Sao Paule, estandoa sua
sede localizada naRua G, 156, bairro da Cruz. CEP 12.600-350.

Art. 3° - A duragiio da APABC sera por prazo indeterminado.
Art. 4° - Sio fins da APABC:

I'- Criar no bairro uma verdadeira comunidade inclusiva, baseada no servigo e no respeito
humano, sem distingdo de raga, cor, condi¢do social, credo politico ou religioso:

Il - Coordenar e Executar na sua area de Jurisdi¢io os objetivos. programas em consonincia
com as politicas de parcerias com os setores privados e/ou publicos, promovendo. assegurando e
defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade organica e filosofica da
Associagdo Promocional Amigos do Bairro da Cruz APABC:

HI - Procurar assessoramento técnico para andamento de seus trabalhos: prestar servigos de
interesses da comunidade e Associados, articular servigos e programas de prevencio. educagio.
salide, assisténcia social, esporte, lazer. visando a inclusdo social dos associados:

IV - Articular junto aos poderes publicos, entidades ¢ setores privados, politicas que assegurem
0 pleno exercicio dos Direitos Humanos e os Direitos da pessoa com deficiéncia efou
mobilidade reduzida e outros no Municipio. que defendam a causa da Associagcdo em qualquer
de seus aspectos:

V - Promover a melhoria da qualidade de vida das Pessoas com Deficiéncia e/ou Mobilidade
Reduzida e as Pessoas sem Deficiéncia da Comunidade em Geral. em seu ciclo de vida,
criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania:

VI - Encarregar-se, em imbito Municipal, Estadual e Federal da divulgagio de informagdes
sobre assuntos referentes as atividades da Associagdo, incentivando a publicacio de trabalhos e

de obras especializadas:

VI - Compilar e/ou divulgar as normas legais e regulamentares Federais, Estaduais e
Municipais, relativas & Pessoa com Deficiéncia e ou Mobilidade Reduzida e as Pessoas sem




Deficiéncia, promovendo a agio dos Orgdos competentes no sentido. do cumprimento ¢
aperfeicoamento da legislagio; e

VI - Promover e ou estimular o desenvolvimento de Programas de atendimento e capacitagio.

aos Associados e ou comunidade, de promogao, de protegio, da Inclusdo, empregabilidade e de
defesa de direitos e de apoio e orientagiio as suas familias e a comunidade;

IX - Promover parcerias com os diversos setores de atividades, tais como, Reunido de Criadores
de Pissaros, legalizados e registrados pelo IBAMA, seguindo as instrugdes Normativas Do
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovéveis e/ou outros projetos
ambientais; oportunizando a habilitagio ¢ a colocagdo da Associagio e seus associados junto ao
meio ambiente;

X - Solicitar e receber recursos de 6rgios pubicos ou privados e as contribuigdes de pessoas
fisicas, firmar parcerias com entidades co- irmas e andlogas, inclusive producdo e venda de
servi¢os, conforme legislagio em vigor, para manutengio e garantia de oferta e qualidade na
prestacdo dos servigos.

§1° ~ A Associagdo ¢é dirigida em consonancia as diretrizes da gestao democrdtica. sob a égide
do principio de participagio, da transparéncia e da descentralizagio.

§2° - A denominagdo da Associagio Promocional Amigos do Bairro da Cruz APABC, sera
usada {nica e exclusivamente para cumprir o objetivo social, sendo vedado o seu uso em
negocios alheios. O membro da diretoria ou representante infrator, respondera pessoalmente
pelo ato assumido.

§3° Para consecugio de seus fins. a Associagio Promocional Amigos do Bairro da Cruz -
APABC, se propdem a promover campanhas, financeiras de ambito municipal ¢ colaborar na
organizagdo e execugdo de projetos, internacionais, nacionais. estaduais e regionais, com ©
objetivo de arrecadar fundos destinados ao financiamento das agles estatutarias.

CAPITULO I1 - DO QUADRO DE ASSOCIADOS

Art. 5° - A Associagdo ¢ constituida por nimero ilimitado de associados residentes ou nio no
bairro. Classificados da seguinte forma:

I - Associados benfeitores: serdo consideradas as pessoas fisicas e‘ou juridicas que tenham
prestado relevantes servigos ou feito grande doagio a Associagio a critéric da Diretoria
Executiva e Assembleia Geral;

Il — Associados participantes: s3o pessoas fisicas que colaboraram para o funcionamento da
Associagdo, mediante aprovagiio da Diretoria Executiva. tendo direitc a voto e a ser votado:

Il — Associados contribuintes: sdo pessoas fisicas. devidamente cadastradas. que contribuam
com quantia monetaria, mensal, semestral ou anualmente, mediante manifestagdo de vontade em
contribuir para a execugio dos projetos, com direito a voto e podendo ser votado:

IV — Associados beneméritos: sdo as pessoas que a juizo da Diretoria Executiva prestam
relevantes servigos & Associagio, ndo tendo direito a voto e ndo podendo ser votados, salvo se
forem também associados contribuintes;

V -~ Associados honorarios: constituindo-se das Pcrs«’.i?|;<|n<i\:s aacionais s.’u.¢>tran5vira; \‘:-c
tenham prestado relevantes servigos a causa da Associagao, niao tendo direito a voto € ndo
podendo ser votados, salvo se forem também associados contribuintes:




VI ~ Associados fundadores: aqueles cujos nomes constam dos documentos de fundagdo da
Associagio Promocional Amigos do Bairro da Cruz — APABC. Jt

Paragrafo dnico: Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais da~

Associacdo.

Art. 6° - Siio direitos assegurados aos associados. contribuintes. quites com suas obrigagdes
sociais:

I - participar das Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado para os cargos da Diretoria
Executiva ¢ do Conselho Fiscal;

IT - propor candidatos a eleigdo de membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal:
HI - requerer de Assembleia Geral Extraordinaria, justificando convenientemente o pedido:

IV - participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, usando da palavra,
mas sem direito a voto:

V - apresentar ideias e sugestGes, temas para discussio, teses e assuntos de interesse comum;
V1 - participar de todos os eventos organizados pela Associacio:

VIl - requerer a apreciagio ¢ aprovagdo da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal as propostas
de alteragdo do estatuto da Associagdo; convocar orgios deliberativos da Associa¢do quando
houver requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados.

§1° - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, € necessario que o associado se
encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§2° - Os Associados contribuintes. quando funciondrios da Associagdo. cedidos ou com
vinculos indiretos, ndo poderdo votar, nem serem votados. nem convocar Assembleia Geral
Extraordinaria.

Art. 7° — Sao obrigag¢des dos Associados:
[ - manter padrao de conduta ética de forma a preservar o conceito da Moral da Associacio;

IT - pagar em dia as contribuigdes mensais, semestrais ou anuais e prestar todas as informacdes
solicitadas pela Diretoria Executiva:

II - cumprir, acatar e respeitar as disposigdes estatutarias, as resolucdes da Diretoria Executiva:
bem como as decisdes dos orgdos dirigentes da Associagdo e das deliberagdes da Assembieia
Geral;

IV - informar, por escrito, a Diretoria Executiva. quando identificar qualquer suspeita de
irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguagao e providéncias.

CAPITULO I1I - DA ADVERTENCIA, SUSPENSAO E EXCLUSAO DOS
ASSOCIADOS

Art. 8° . DAS PENALIDADES APLICAVEIS AOS ASSOCIADOS: As in!‘rug:Of:s ao
presente Estatuto e as irregularidades, de qualquer natureza cometida pelos as§ocmdos.
acarretardo procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva, nas modalidades de

adverténcia, suspensio e exclusio.

/\




Art. 9° - As penalidades a gue se refere o caput do artigo 8° consistem em: -

I - Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pela
Diretoria Executiva e sera aplicada pelo Presidente;

I - Suspensdo, conforme sejam definidos e regulamentados pela Assembleia Geral, do direito
de votar e de ser votado e concorrer a qualquer cargo da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal:

HI - Exclusdo do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do associado
como componente do corpo social, dos compromissos, padrées de conduta. filosofia, Estatuto,
Regulamento e Resolugdes da Associagio Promocional Amigos do Bairro da Cruz APABC;

§1° A exclusio do quadro social sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal, com o aval da Assembleia Geral, para punir faltas muito graves:

§2° - Em caso de morte, o direito do associado ndo se transfere a terceiros:

§3° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem
imputados infragdes contra o presente Estatuto e outras consideradas de natureza grave, perante
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim:

§4° - O desligamento dar-se-d a pedido do associade mediante carta dirigida a diretoria
executiva, ndo podendo ser negado.

CAPITULO IV - DA ADMINISTRACAO
Art. 10 - A administragio da APABC sera realizada pelos seguintes érgaos:

I - Assembleia Geral;
11 - Diretoria Executiva;
11 — Conselho Fiscal.

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11 - A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria. 6rgdo soberano da Associagio
Promocional Amigos do Bairro da Cruz APABC, sera constituida pelos associados que E ela
comparecerem em pleno gozo de seus direitos estatutarios. quites com suas contribuigdes
sociais.

Art. 12 - Compete a Assembleia Geral:

| - Eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal: uma vez instalada Assembleia Geral e
havendo mais de uma chapa, sera constituida eleigdo para votacgio direta:

11 - Decidir sobre as reformas de estatutos as quais somente poderao ser apro\'fados por votacdo
dos associados presentes ¢ por propestas do Conselho Fiscal e Diretoria Executiva:

Il - A Assembleia Geral reunir-se a ordinariamente uma vez por ano, ao término de cada
exercicio social, no més de dezembro de cada ano, ou sempre que convocada
extraordinariamente, com prazo minimo de 135 dias de antecedéncia:

IV - A Diretoria Executiva ¢ o Conselho Fiscal prestardo contas justificadas a As;eml;lem
Geral, de sua administragdo, procedendo a elaboragdo do inventario. do balango patrimonial e
do balango de resultado econdmico:




V- D'esuuur. 0s membros da Diretoria, que ndo estejam cumprindo com seus deveres sociais
assumidos e indicar respectivos substitutos até o final do mandato corrente. : :

= . % : . 7 :
§E - A Convocagio da Assembleia Geral se dara através de edital, elaborado pelo presidente.
afixado na sede da Associagiio ou em locais de facil acesso a populagio.

Art. 13 - Os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal ndo poderio ser remunerados a
qualquer titulo, sendo vedada a destruicao de lucros, bonificagdes, ou de quaisquer outras

vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou titulo, por sua fungdo na gestdo executiva da
Associagio.

§1° - Os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal poderdo ser remunerados no
exercicio de fungdes que ndo sejam de competéncia de seus respectivos cargos.

CAPITULO VI - DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 14 — A Diretoria Executiva sera composta de:

I — Presidente:

I - Vice Presidente;

1 - 1° Secretario;

IV - 2° Secretario;

V — 1° Tesoureiro;

VI - 2° Tesoureiro;

VII - Diretor Patrimonial.

§1° - A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordindria a cada 04 (quatro} anos.
convocada especialmente para esse fim, nio podendo ultrapassar 02 (duas) reeleicoes.

§2° - A responsabilidade dos membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal sio limitadas
ou restritas a importancia de suas participacdes. mas respondem solidariamente pelos atos
praticados, ou eventuais omissdes, no exercicio de suas fungdes.

§3° - A Diretoria Executiva ndo pode ceder direito ou renunciar a eles, alienar, hipotecar.
empenhar ou onerar os bens da Associag@io ou, ainda, contrair empréstimos, sem autorizagao da
Assembleia Geral.

§4° - Ao término de cada exercicio social, em dezembro de cada ano. a Diretoria executiva
prestara contas justificadas de sua administragdio. procedendo a elaboragio do inventario. do
balango patrimonial e do balango de resultado econdmico. Nos quatro meses subsequentes ao
término do exercicio social, es Diretores Executivos deliberarao sobre as contas:

§5° - Os casos omissos neste instrumento reger-se-do pelas disposigdes legais aplicaveis a
espécie;

§6° - Os Diretores Executivos declaram sob as penas da lei, que ndo estdo impedidos de
exercerem a administragdo da Associa¢do. por ndo estarem incursos em nenhuma penalidade
Judicial, e ndo estarem impedidos por lei especial, ou em virtude de condenagiio criminal, ou por
se encontrarem sob os efeitos dela. que os vedem ou impegam, ainda que temporariamenie. ¢
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo. subomo, concussido.

pccula(o. ou contra a Cccononia popular, contra © sistema financeiro nacional, contra normas dc

defesa da concorréncia, contra as relagGes de consumo, fé pablica ou a propriedade.




Art. 15 ~ Compete a Diretoria Executiv: 3

I - Promover e fomentar a realizagdo dos fins da Associagiio; :
g N

=,

IT - Elaborar o Regimento Interno e submeté-lo a aprovagio do Conselho Fiscal: -

HI - Aprovar a admissdo de socios:

IV - Elaborar e submeter ao Conselho Fiscal e Assembleia Geral, os relatorios de atividades e
relatdrios financeiros:

V - Submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal e posteriormente, encaminha-los a
Assembleia Geral;

VI - Organizar o plano de constituigio de comissdes especiais encarregadas da execuc¢do dos
fins sociais;

VII - Criar, prover e desprover os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos:

VIII - Promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho Fiscal:

IX - Convocar Assembleia Geral e reunides do Conselho F iscal;
X - Respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto:

X1 - Promover a participagio nas Competicdes Esportivas, Festivais, Congressos e outros
eventos;

XIl - Estabelecer procedimentos e diretrizes para aquisicdo e alienagdo de bens moveis e
imoveis, e recebimento de doagdes, considerando sempre o custo’beneficio e sempre
consultando o Conselho Fiscal:

XIHI - Receber doagdes com encargos e fazer doagdes, sempre com encargos apos ouvido o
Conselho Fiscal;

XIV - Indicar ao Conselho Fiscal o nome das pessoas que possam ser aprovadas para exercerem
o cargo de Procurador Geral e procurador Adjunto;

XV - Estabelecer o valor da contribuigio para os sécios contribuintes:

XVI - Dar conhecimento ac Conselho Fiscal. na primeira reunido deste. das penalidades
aplicadas aos seus associados:

XVII - Convidar os membros do Conselho Fiscal para participar dos eventos realizados pela
Associagao:

XVIII - Elaborar até 30 dias antes do término do seu mandato. uma chapa em que conste
essencialmente o nome do candidato a Presidéncia. garantindo-se a este. consultar nomes de
companheiros que tenham disponibilidade para concorrer. na Assembleia Geral ordinaria. aos
demais cargos da Diretoria Executiva.

§l" - O Plano anuz\l/plur}nnual de atividades ¢ o orgamento, de que trata o incise IV doste artizo,

deverdo ser encaminhados até 90 (noventa) dias a contar do inicio do exercicio.

-’




§2° - A aquisi¢iio e alienagio de bens de que trata o inciso XII desté artigo, somente sera
permitida se aprovada por decisdo, de no minimo 2/3 (dois tergos) dos membros ‘do Conselho
Fiscal ¢ submetidas a aprovagao de no minimo 02 (duas) Assembleias Gerais, cont-a
participagdo de 2/3 (dois tergos) dos socios e deliberagdo da maioria dos presentes.

Art. 16 - Compete ao Presidente:

I - Assegurar o pelo funcionamento dos servicos da Associagdo, nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedagégicos com o apoio do Conselho de Administragdo:

IT - Coordenar as atividades da Diretoria Executiva e presidir as suas reunides, exercendo o seu
voto ¢ o de desempate e participar das reunides do Conselho Fiscal:

I - Convocar e presidir a Assembleia Geral, as reunides do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva;

IV - Representar a Associagdo Promocional Amigos do Bairro da Cruz APABC, ativa e

passivamente, em juizo ou fora dele, perante as Entidades de direito publico, e privado, com as
quais se relacionarem:;

V - Apresentar ao Conselho Fiscal o relatério anual da Diretoria sobre as atividades da
Associagdo, ao fim de cada ano e ao término do mandato, 4 Assembleia Geral;

VI - Dirigir a Associagdo ressalvada a competéncia do Conselho Fiscal. atendendo 4 perfeita
consecuedo de seus fins, podendo delegar parcialmente suas atribuigdes:

VII - Assinar cheques ¢ ordens de pagamentos, conjuntamente com o 1° Tesoureiro ou com ©
seu substituto estatutario, quando no exercicio do cargo, para pagamento das obrigacdes

financeiras da Associagio;

VHI - Instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessérias.
constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas:

IX - Zelar pelo conhecimento, utilizagao ¢ aplicagdo dos Estatutos, Regimentos e Regulamentos
em vigéncia, pelos diretores. funciondrios, técnicos e voluntarios:

X - Cumprir e fazer cumprir as prescrigoes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas
no Regimento Interno da Associacdo.

Art. 17 - Compete a0 Vice Presidente:
I - Substituir o Presidente em suas faltas, licengas ou impedimentos:
[1 - Exercer fungdes e atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas:

111 — Em caso de rentncia, destituicio ou morte do Presidente, assumir a Presidéncia até o fim
do mandato.

Art. 18 - Compete ao 1” Secretario:

I Secretariar as Assentbleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva, redigindo suas atas em

livro préprio, podendo ser informatizadas:

Il - Superintender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as noticias das
atividades da Associa¢o;




11 - Exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas;

IV - Disponibilizar aos membros da Diretoria executiva, na primeira reuniiio do mandato, copia™
do Estatuto da Associagdo;

V - Disponibilizar aos associados, na Secretaria. o acesso e leitura do Estatuto da Associacio:

VI - Exercer a presidéncia da Associagdio no caso de impedimento temporario, ndo superior a 06
meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 19 — Compete a0 2° Secretirio:

I — Substituir o 1° Secretdrio, nas suas faltas, licengas e impedimentos:

Il - Assumir o mandato do 1° Secretario. em caso de vacancia, até o seu término:
I - Exercer atribui¢des que Ihe forem confiadas.

Art. 20 - Compete ao 1° Tesoureiro:

I - Elaborar a previsio orcamentaria, semestralmente, e submeté-la a aprovagio da Diretoria
Executiva;

IT - Conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos a tesouraria;

11 - Assinar cheques e/ou ordens de pagamento, conjuntamente com o presidente, ou com o seu
substituto estatutdrio, para pagamento das obrigagdes financeiras da Associagdo:

IV - Promover e dirigir a arrecadagdo da receita social. deposita-la e aplica-la de acordo com
decisdo da Diretoria Executiva:

V - Fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisao da Diretoria
Executiva;

VI - Manter, em dia a escrituragiio da receita e das despesas da Associagio e contabiliza-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado:

VII - Apresentar & Diretoria Executiva os balancetes mensais. o relatério anual sobre a situacdo
financeira e a prestagdio de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conselho Fiscal. para
exames e parecer, fornecendo a esses orgdos as informacoes complementares que lhe forem

solicitadas.

Art. 21 — Compete ao 2° Tesoureiro:

I — Substituir o 1° tesoureiro, em suas faltas. licengas e impedimentos;

Il - Assumir a tesouraria, em caso de vacincia do 1° Tesoureiro, até o término do mandato:
I11 - Exercer as atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas.

Art. 22 — Compete no Diretor Patrimonial:

I - Supervisionar, zelar ¢ inventariar o patriménio da Associagio:



Il - Ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Assocnacao Promocional
Amigos do Bairro da Cruz APABC; §

1 - Providenciar a escrituragio do material permanente da Associa¢ao, mantendo-a em ordem e
em dia.

Paragrafo snico: O Diretor Patrimonial podera contar com o apoio de profissional
especializado.

CAPITULO VII - DO CONSELHO FISCAL

Art. 23 — O Conselho Fiscal sera eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados
preferencialmente com experiéncia administrativa contabil e fiscal, quites com suas obrigagdes
sociais € compdem-se de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros suplentes. com
mandato de 04 (quatro) anos, permitindo até 02 (duas) reelei¢oes.

§1¢ - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com ¢ mandato da Diretoria Executiva.
§2° - Em caso de vacdncia o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu término.
Art. 24 — Compete ao Conselho Fiscal:

I - Reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria
Executiva da Associagdo, deliberando com a presenga de seus membros titulares, convocando-
se seus suplentes, tanto quantos necessarios, no caso de auséncia, renuncia ou impedimento do
respectivo titular;

Il - Examinar os livros de escrituragdo da Associagdo:

[l - Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro. opinando a respeito:
IV - Apresentar relatorio de receitas e despesas. sempre que forem solicitados:

V - Opinar sobre a aquisi¢ao e alienagdo de bens:

VI - Promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da Associac@o:

VII - Fornecer, a cada 06 meses, relatorios da situagdo fiscal e sugestdes quando necessario.
para prevenir e corrigir problemas posteriores.

§1° - O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um auditor, de um contador ou
de um técnico em contabilidade. se assim necessitar.

Art. 25 — A administragio da APABC, sera exercida pelo Presidente e 1° Tesoureiro, sempre
em conjunto e na auséncia deles, seus vices, com poderes e atribui¢do de representantes legais,
podendo representar a associagdio junto as Fazendas Federais. Estaduais e Municipais.
Autarquias e demais orgdos oficiais, Bancos Federais. Estaduais, Municipais e privados, Bancos
de Desenvolvimento, nacionais ou estrangeiros. tanto em territorio nacional como no exterior.
Os Diretores Executivos poderdo ainda constituir administradores ¢/ou procuradores quando for
0 caso, para representa-los na Associagdo ou representar esta junto a terceiros, devendo constar
dos Instrumentos de Procurac@o os poderes para tais mandatos.




CAPITULO VIII - DA PROCURADORIA GERAL

Art. 26 —~ A Procuradoria Geral, 6rgdo de assessoramento superior, sé podera ser exercida por
pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

§1° - O Procurador adjunto tem a atribui¢dio de substituir o Procurador geral nas faltas ou
impedimentos deste.

§2° - O Procurador geral e o Procurador adjunto serdo investidos nos respectivos cargos ou
deles destituidos por indicagdo do Presidente, apos aprovagio da Diretoria Executiva.

§3° - O Procurador geral tera assento a4 mesa nas reunides da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal e opinard sobre a juridicidade e legitimidade de qualquer matéria discutida, exceto se na

mesma concorrer interesse pessoal.

§4° - Néo constitui falta funcional a manifestagio contraria do Procurador geral sobre matéria de
sua competéncia,

Art. 27 — Compete ao Procurador Geral:

I - Atuar na defesa dos direitos das Pessoas com Deficiéncia e ou Mobilidade Reduzida e as
Pessoas sem deficiéncia, defender os interesses da Associagio Promocional Amigos do Baimro
da Cruz APABC, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do presidente ou de seu
substituto legal.

IT - Elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios. Emitir parecer sobre matéria
de interesse geral da Associagdio, pronunciando-se ao final de cada assunto. sobre a legalidade
das preposi¢Oes e a observancia do Estatuto e do Regimento Interno.

Il - Representar juridicamente a Entidade Jjunto as repartigdes pubicas ¢ privadas, pesquisar,

compilar e sugerir legislagio pertinente 4 Pessoa com Deficiéncia ¢ Mobilidade Reduzida e
Pessoa sem Deficiéncia;

CAPITULO IX - DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO
Art. 28 — As receitas da Associagiio, necessarias a sua manutengdo. serdo constituidas por:
[ - Contribuigdes de associados e de terceiros:
Il - Legados:
Il - Subvengdes e auxilios que venham receber do Poder Piblico:
IV - Doagdes de qualquer natureza;
V - Quaisquer praventos e auxilios recebidos;
VI - Produto liquido de promogdes de beneficéncia:

VII - Rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir:

VI - Auxilio ou recursos proyvenicnies de convenio quc venha a receber de cntidades publicas ©

privadas.
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Paragrafo tnico — Essas rendas e quaisquer Outros recursos serdo aplicados. integralmente na
manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais. em territorio nacional;.

Art. 29 — O patrimonio da Associagdo serd constituido de bens moveis, imoveis. veiculos.,
semoventes, agoes e apolices da divida plblica.

Art. 30 - No caso de dissolugdo ou extingdo da Associag@o Promocional Amigos do Bairro da
Cruz APABC, as receitas € 0 patrimdnio social reverterdo em beneficios de entidades
congéneres, com personalidade juridica, registradas no Conselho Nacional de Assisténcia
Social- CNAS ou a entidade publica. preferencialmente dentro do municipio de Lorena.

CAPITULO X — DAS ELEICOES

Art. 31 — As elei¢des se dardo a cada 04 (quatro) anos, serao eleitos pela Assembleia Geral
Ordinaria os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

§1° - A Eleiglo sera realizada por votagao secreta, sendo permitida por aclamagdo, quando se
tratar de chapa Gnica.

§2° - A eleigdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, sera procedida de edital de
convocagio, publicado no minimo 30 {trinta) dias antes da Assembleia Ordinaria.

§3° - A inscri¢ao das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da Associagdo ate 60 dias
antes da elei¢io, que se realizara dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela
comissdo eleitoral.

§4° - Somente poderdo integrar as chapas os concorrentes associados. preferencialmente com
experiéncia nos trabalhos desenvolvidos na Associagdo, quites com suas obrigagdes junto a

tesouraria.

§5° - Os candidatos deverdo apresentar no ato da inscricdo da chapa copias dos seguintes
documentos: Carteira de ldentidade. CPF. comprovante de endereco.

CAPITULO XI — DISPOSICOES GERAIS

Art. 32 — A Associagdio so podera ser dissolvida ou incorporada 2 outra pessoa juridica, por
absoluta impossibilidade de atingir os objetivos para os quais foi criada, em Assembleia Geral
Extraordindria especialmente convocada para este fim. com 30 (trinta) dias de antecedéncia.
com a presenga de a0 menos 2/3 (dois tergos) dos associados quites com suas obrigacdes sociais
¢ o voto concorde de 2/3 (dois ter¢os) dos presentes.

Art. 33 — Toda proposta para alteragio do presente Estatuto sé podera ser apresentada em
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, com 30 {trinta) dias
de antecedéncia.

Art. 34 — O Estatuto Social podera ser reformado a qualquer tempo, no todo ou em paric,
inclusive no tocante a administragao, atraveés de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente
convocada para este fim, com 30 (trinta) dias de antecedéncia. com a presenga de a0 menos 273
(dois tergos) dos associados quites com suas obrigagdes sociais € 0 volo concorde da maioria
simples entre os presentes.

Art.35- A extingao, tusao e alteragao do nome da Associagic Promocional do Rairro da Cruz
APABC. somente podera ser feita se determinada e aprovada perante 02 (duas) Assembleias
Extraordinarias sucessivas, realizadas com intervalo de 15 (quinze) dias. instalada com a
presenga de, no minimo, 173 (um tergo) dos associados quites com suas obrigagdes sociais.
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Art. 36 — Podera ser redigido um Regimento Interno, conforme inciso Il, do Art. 15, deste
Estatuto, com apreciagio e aprovagio do Conselho Fiscal.

Art. 37 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reunido conjunta da
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, “ad referendum™ da Assembleia Geral.

Art. 38 — O presente Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral Extraordindria de 10 (dez) de
dezembro de 2014 (dois mil ¢ quatorze) e entra em vigor, devendo ser averbado frente ao seu
Registro no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas desta cidade e comarca de Lorena.
Estado de Sao Paulo, com a finalidade de dar a devida publicidade.

Lorena, 10 de dezembro de 2014,

1° TAB.
18 1 ORENA

Silvio Rogério dos Santos
Presidente
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